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FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Unidad responsable: Contraloría Municipal, Unidad de Transparencia

Nombre del Fin: Contribuir al fortalecimiento de la Gestión Municipal y la rendición de
cuentas mediante la instrumentación de estrategias de planeación,

implementación y evaluación .
Nombre del indicador: Definición del indicador:

Porcentaje de las evaluaciones periódicas
realizadas del Plan de Desarrollo Municipal

Del total de las evaluaciones periódicas
realizadas del Plan Municipal de Desarrollo,
éste indicador mide el porcentaje de las
evaluaciones realizadas oportunamente

Método del cálculo: (Evaluaciones realizadas oportunamente / Total de evaluaciones.) *100
Tipo de indicador: Dimensión: Frecuencia de

medición:
Tipo de
fórmula:

Comportamiento: Línea base:

Año: Valor:
Estratégico Eficacia Anual Porcentaje Ascendente 2023 100

Descripción de las variables: Unidad de medida: Valor acumulado al último corte:
Evaluaciones realizadas oportunamente Evaluaciones

0
Total de evaluaciones Evaluaciones 1
Meta anual programada: Unidad de

medida:
Inicio: Avance acumulado

corte al mes de marzo:
Estado:

100% Evaluaciones 01/01/2024 0%

PARÁMETROS DE SEMAFORIZACIÓN
ESTADO RANGOS

Rango de 90% a 115%
Rango de 80% a 89.99%
Rango de 0% a 79.99%

No iniciado De acuerdo con la programación no se evalúa



FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Unidad responsable: Contraloría Municipal, Unidad de Transparencia

Nombre del Propósito: El municipio de San Jerónimo Xayacatlán cuenta con u sistema de
planeación que facilita e integra las operaciones programáticas y

presupuestales, incorporando un enfoque de gestión.
Nombre del indicador: Definición del indicador:

Porcentaje de cumplimiento de las actividades
establecidas en los programas presupuestarios

Del total de las actividades, éste indicador
mide el porcentaje de las actividades
establecidas realizadas

Método del cálculo: (Evaluaciones realizadas oportunamente / Total de evaluaciones.) *100
Tipo de indicador: Dimensión: Frecuencia de

medición:
Tipo de
fórmula:

Comportamiento: Línea base:

Año: Valor:
Estratégico Eficacia Trimestral Porcentaje Ascendente 2023 100

Descripción de las variables: Unidad de medida: Valor acumulado al último corte:
Actividades establecidas realizadas Actividades

1
Total de las actividades Actividades 4
Meta anual programada: Unidad de

medida:
Inicio: Avance acumulado

corte al mes de marzo:
Estado:

100% Actividades 01/01/2024 25%

PARÁMETROS DE SEMAFORIZACIÓN
ESTADO RANGOS

Rango de 90% a 115%
Rango de 80% a 89.99%
Rango de 0% a 79.99%

No iniciado De acuerdo con la programación no se evalúa



FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Unidad responsable: Contraloría Municipal, Unidad de Transparencia

Nombre del
Componente:1

Mecanismos para incentivar la cultura del buen gobierno a través de
valores y principios en la administración pública .

Nombre del Indicador: Definición del indicador:
Porcentaje de los mecanismos implementados

para incentivar la cultura del buen gobierno
Del total de mecanismos implementados, éste
indicador mide el porcentaje de mecanismos
implementados publicados

Método del cálculo: (Mecanismos implementados publicados / Total de mecanismos
implementados.) *100

Tipo de indicador: Dimensión: Frecuencia de
medición:

Tipo de
fórmula:

Comportamiento: Línea base:

Año: Valor:
Estratégico Eficacia Anual Porcentaje Ascendente 2023 100

Descripción de las variables: Unidad de medida: Valor acumulado al último corte:
Mecanismos implementados publicados Mecanismos

3
Total de mecanismos implementados Mecanismos 4
Meta anual programada: Unidad de

medida:
Inicio: Avance acumulado

corte al mes de marzo:
Estado:

100% Mecanismos 01/01/2024 75%

PARÁMETROS DE SEMAFORIZACIÓN
ESTADO RANGOS

Rango de 90% a 115%
Rango de 80% a 89.99%
Rango de 0% a 79.99%

No iniciado De acuerdo con la programación no se evalúa



FICHA TÉCNICA DE INDICADOR

Unidad responsable: Contraloría Municipal, Unidad de Transparencia

Nombre del
Componente:2

Mecanismos para fortalecer el control interno establecidos

Nombre del Indicador: Definición del indicador:
Porcentaje de documentos en materia de control

interno actualizados publicados
Del total de documentos actualizados
generados, éste indicador mide el porcentaje
de documentos publicados

Método del cálculo: (Evaluaciones realizadas oportunamente / Total de evaluaciones.) *100
Tipo de indicador: Dimensión: Frecuencia de

medición:
Tipo de
fórmula:

Comportamiento: Línea base:

Año: Valor:
Estratégico Eficacia Anual Porcentaje Ascendente 2023 100

Descripción de las variables: Unidad de medida: Valor acumulado al último corte:
Documentos actualizados publicados Publicaciones 7

Total de Documento actualizados
generados

Publicaciones 7

Meta anual programada: Unidad de
medida:

Inicio: Avance acumulado
corte al mes de marzo:

Estado:

100% Publicaciones 01/01/2024 100%

PARÁMETROS DE SEMAFORIZACIÓN
ESTADO RANGOS

Rango de 90% a 115%
Rango de 80% a 89.99%
Rango de 0% a 79.99%

No iniciado De acuerdo con la programación no se evalúa

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR



Unidad responsable: Contraloría Municipal, Unidad de Transparencia

Nombre del
Componente:3

Mecanismos de planeación y evaluación implementados

Nombre del Indicador: Definición del indicador:
Porcentaje de reportes de seguimiento de los

programas presupuestarios
Del total de reportes de seguimiento, éste
indicador mide el porcentaje de reportes de
seguimiento realizados presentados

Método del cálculo: (Reportes de seguimiento presentados / Total de Reportes de
seguimiento.) *100

Tipo de indicador: Dimensión: Frecuencia de
medición:

Tipo de
fórmula:

Comportamiento: Línea base:

Año: Valor:
Estratégico Eficacia Trimestral Porcentaje Ascendente 2023 100

Descripción de las variables: Unidad de medida: Valor acumulado al último corte:
Reportes de seguimiento presentados Reportes

1
Total de Reportes de seguimiento Reportes 4
Meta anual programada: Unidad de

medida:
Inicio: Avance acumulado

corte al mes de marzo:
Estado:

100% Reportes 01/01/2024 25%

PARÁMETROS DE SEMAFORIZACIÓN
ESTADO RANGOS

Rango de 90% a 115%
Rango de 80% a 89.99%
Rango de 0% a 79.99%

No iniciado De acuerdo con la programación no se evalúa

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR



Unidad responsable: Contraloría Municipal, Unidad de Transparencia

Nombre del
Componente:4

Atención y seguimiento de denuncias y quejas ciudadanas
garantizadas

Nombre del Indicador: Definición del indicador:
Porcentaje de denuncias y quejas atendidas

favorablemente
Del total de reportes de denuncias y quejas,
éste indicador mide el porcentaje de
denuncias y quejas atendidas

Método del cálculo: (Reportes de denuncias y quejas atendidas / Reporte de denuncias y
quejas.) *100

Tipo de indicador: Dimensión: Frecuencia de
medición:

Tipo de
fórmula:

Comportamiento: Línea base:

Año: Valor:
Estratégico Eficacia Mensual Porcentaje Ascendente 2023 100

Descripción de las variables: Unidad de medida: Valor acumulado al último corte:
Reportes de denuncias y quejas atendidas Reportes

3
Reporte de denuncias y quejas Reportes 12
Meta anual programada: Unidad de

medida:
Inicio: Avance acumulado

corte al mes de marzo:
Estado:

100% Reportes 01/01/2024 25%

PARÁMETROS DE SEMAFORIZACIÓN
ESTADO RANGOS

Rango de 90% a 115%
Rango de 80% a 89.99%
Rango de 0% a 79.99%

No iniciado De acuerdo con la programación no se evalúa

FICHA TÉCNICA DE INDICADOR



Unidad responsable: Contraloría Municipal, Unidad de Transparencia

Nombre del
Componente:5

Cumplimiento a alas obligaciones de transparencia y acceso a la
información pública garantizado

Nombre del Indicador: Definición del indicador:
Porcentaje de actividades realizadas para

garantizar el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia

Del total de publicaciones programadas, éste
indicador mide el porcentaje de publicaciones
realizadas oportunamente

Método del cálculo: (Reportes de denuncias y quejas atendidas / Reporte de denuncias y
quejas.) *100

Tipo de indicador: Dimensión: Frecuencia de
medición:

Tipo de
fórmula:

Comportamiento: Línea base:

Año: Valor:
Estratégico Eficacia Mensual Porcentaje Ascendente 2023 100

Descripción de las variables: Unidad de medida: Valor acumulado al último corte:
Publicaciones realizadas oportunamente Publicaciones

4
Publicaciones Programadas Publicaciones 19
Meta anual programada: Unidad de

medida:
Inicio: Avance acumulado

corte al mes de marzo:
Estado:

100% Actividades 01/01/2024 25%

PARÁMETROS DE SEMAFORIZACIÓN
ESTADO RANGOS

Rango de 90% a 115%
Rango de 80% a 89.99%
Rango de 0% a 79.99%

No iniciado De acuerdo con la programación no se evalúa


