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Eficacia

Estratégico

0

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Población 300 300

Población

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Población

Población

Eficacia

Estratégico

0

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Acción 6 9 10 12 9 10 9 8 5 5 5 9 97

Acción

PROGRAMADO 

VARIABLE 1 Número de acciones priorizadas
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Número de acciones realizadas
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

No disponible 100%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 
Regular

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Porcentaje de apoyos y acciones diseñadas

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Semestral MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por

qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

PROPÓSITO

RESUMEN NARRATIVO La población del municipio de San Jeronimo Xayacatlan cuenta con apoyos y acciones que coadyuven en su formación integral

VARIABLE 1 Número de población priorizada
REALIZADO

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Número total de población apoyada
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

VARIABLE 1 Número de población priorizada
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Número total de población apoyada
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO
PROGRAMADO 

LINEA BASE META DEL INDICADOR

No dispónible 100%

AÑO

PROGRAMADO

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Anual MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 
Regular

FIN

RESUMEN NARRATIVO Contribuir al desarrollo y bienestar integral de la población, mediante programas y apoyos que mejoren su calidad de vida

Indicador

NOMBRE Porcentaje de población beneficiada mediante apoyos y programas 

DATOS DE VINCULACIÓN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (EJES, ESTRATEGIAS U OBJETIVOS GENERALES)

Eje 1.- Bienestar y Justicia Social para la Población

NIVEL INMEDIATO INFERIOR (OBJETIVO O LíNEA ESTRATÉGICA)

Bienestar social

DATOS DE VINCULACIÓN A OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades.

Subfunción 2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

Sub/Subfunción

DATOS DE VINCULACIÓN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 

Eje 4. Desarrollo Integral, Educación y Diversidad Cultural

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL DEL GASTO

CLASIFICACIÓN CONCEPTO

Finalidad 2. Desarrollo social

Función 2.7. Otros asuntos sociales

Monto Específco

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar e igualdad social para la población

Unidad(es) Responsable(s) SMDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer, Eduación Pública y actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Costo Total del Programa

CLAVE: 12/09

ENTIDAD FISCALIZADA: San Jerónimo Xayacatlán

AÑO: 2025

Fuente de Financiamiento

FECHA DE APROBACIÓN

HOJA:            DE:

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso



PP-M

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar e igualdad social para la población

Unidad(es) Responsable(s) SMDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer, Eduación Pública y actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Costo Total del Programa

CLAVE: 12/09

ENTIDAD FISCALIZADA: San Jerónimo Xayacatlán

AÑO: 2025

FECHA DE APROBACIÓN

HOJA:            DE:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Acción

Acción

Eficiencia

Gestión

0

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Número 0 4 2 4 3 6 0 1 1 1 0 4 26

Número

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Número

Número

Eficiencia

Gestión

0

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Apoyo 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 38

Apoyo

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Apoyo

Apoyo

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por

qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 3

RESUMEN NARRATIVO 
Acciones para el fortalecimiento de la equidad de género realizadas

VARIABLE 1 Numero de apoyos diseñados
REALIZADO

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Número total de apoyos entregados
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1 Numero de apoyos diseñados
PROGRAMADO 

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Número total de apoyos entregados
PROGRAMADO 

VARIABLE 2

No disponible 100%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 
Regular

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE Porcentaje de apoyos entregados a grupos vulnerables

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por

qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 2

RESUMEN NARRATIVO 
Apoyos y atención a Grupos Vulnerables entregados

Indicador

VARIABLE 1
Número de medidas diseñas en salud 

preventiva

REALIZADO

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2
número total de medidas aplicadas en materia 

de salud preventiva

REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de medidas diseñas en salud 

preventiva

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2
número total de medidas aplicadas en materia 

de salud preventiva

PROGRAMADO 

VARIABLE 2

No disponible 100%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 
Regular

LINEA BASE META DEL INDICADOR

Indicador

NOMBRE Porcentaje de medidas de salud implementadas 

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por

qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTES

COMPONENTE 1

RESUMEN NARRATIVO 
Medidas de salud preventiva implementadas

VARIABLE 1 Número de acciones priorizadas
REALIZADO

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2 Número de acciones realizadas
REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso



PP-M

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar e igualdad social para la población

Unidad(es) Responsable(s) SMDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer, Eduación Pública y actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Costo Total del Programa

CLAVE: 12/09

ENTIDAD FISCALIZADA: San Jerónimo Xayacatlán

AÑO: 2025

FECHA DE APROBACIÓN

HOJA:            DE:

Eficiencia

Gestión

0

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Acción 1 1 2 2 1 1 2 1 0 1 0 0 12

Acción

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Acción

Acción

Eficiencia

Gestión

0

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

2 1 2 1 2 0 1 1 1 0 1 0 12

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Eficiencia

Gestión

o

VALOR

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

Acción 0 0 1 1 0 0 3 1 0 0 1 2 9

Acción

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

AcciónVARIABLE 1
Número de acciones para fomentar el deporte 

y cultura priorizadas

REALIZADO

VARIABLE 1

#¡VALOR!

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
PROCENTAJE PROGRAMADO 

EN EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de acciones para fomentar el deporte 

y cultura priorizadas

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2
Número total de acciones para fomentar el 

deporte y cultura Realizadas

PROGRAMADO 

VARIABLE 2

No disponible 100%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 
Regular

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE Porcentaje de acciones para fomentar el deporte y cultura realizadas

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por

qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 5

RESUMEN NARRATIVO 
Acciones para fomentar el deporte y cultura realizadas

Indicador

VARIABLE 1
Número de acciones para el fortalecimiento de 

la educación diseñadas

REALIZADO

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2
Número de acciones para el fortalecimiento de 

la educación realizadas

REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
PROCENTAJE PROGRAMADO 

EN EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de acciones para el fortalecimiento de 

la educación diseñadas

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2
Número de acciones para el fortalecimiento de 

la educación realizadas

PROGRAMADO 

VARIABLE 2

No disponible 100%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 
Regular

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE Porcentaje de acciones para el fortalecimiento de la educación realizadas

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

CUMPLIMIENTO FINAL

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por

qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

COMPONENTE 4

RESUMEN NARRATIVO 
Acciones para fortalecimiento de la educación realizadas

Indicador

VARIABLE 1
Número de acciones en equidad de género 

diseñadas

REALIZADO

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2
Número total de acciones en equidad de 

género realizadas

REALIZADO

VARIABLE 2

REALIZADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
RESULTADO ALCANZADO EN 

EL AÑO
REALIZADO

PROGRAMADO 

VARIABLE 1
Número de acciones en equidad de género 

diseñadas

PROGRAMADO 

VARIABLE 1

#¡VALOR!

VARIABLE 2
Número total de acciones en equidad de 

género realizadas

PROGRAMADO 

VARIABLE 2

No disponible 100%

AÑO

PROGRAMADO

VARIABLES NOMBRE
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO - PROGRAMADO

TOTAL
META PROGRAMADA EN EL 

AÑO

TIPO DE INDICADOR TIPO DE FÓRMULA Porcentaje
COMPORTAMIENTO DEL 

INDICADOR HACIA LA META 
Regular

LINEA BASE META DEL INDICADOR

NOMBRE Porcentaje de acciones en equidad de género realizadas

DIMENSIÓN A MEDIR FRECUENCIA DE MEDICIÓN Trimestral MÉTODO DE CALCULO (V1/V2)*100

Indicador

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso



PP-M

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar e igualdad social para la población

Unidad(es) Responsable(s) SMDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer, Eduación Pública y actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Costo Total del Programa

CLAVE: 12/09

ENTIDAD FISCALIZADA: San Jerónimo Xayacatlán

AÑO: 2025

FECHA DE APROBACIÓN

HOJA:            DE:

Acción

CUMPLIMIENTO FINAL

#¡VALOR!

VARIABLE 2
Número total de acciones para fomentar el 

deporte y cultura Realizadas

REALIZADO

VARIABLE 2

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso



PP-M

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar e igualdad social para la población

Unidad(es) Responsable(s) SMDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer, Eduación Pública y actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Costo Total del Programa

CLAVE: 12/09

ENTIDAD FISCALIZADA: San Jerónimo Xayacatlán

AÑO: 2025

FECHA DE APROBACIÓN

HOJA:            DE:

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

4 4 4 4 16

0

1 1 1 3

0

1 1

0

1 1 1 3

0

1 1

0

1 1 2

0

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

0

1 1 2

0

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

0

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

0

0

0

1 1 1 1 1 1 1 1 8

0

1 1

0

1 1 1 3

0

0

0

0

0

1 1

0

2 1 1 1 2 1 1 1 10

0

1 1

0

0

0

0

0

1 2 3

0

1 1 2

0

1 1 1 1 4

0

0

0

0

0

C. YESENIA ORTIZ DOMINGUEZ
C. MARIA DE LOS ANGELESREYES PLAZA

REGIDURÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA Y ACTIVIDADES 

CULTURALES, DEPORTIVAS Y SOCIALES

REGIDURÍA DE SALUBRIDAD Y ASISTENCA PÚBLICA

C. MARIA JAQUELINE CONTRERAS ROJAS C. ERICK CUAUHTÉMOC HOYOS CORRO C. YADIRA RAMOS SILVA

DIRECTORA SMDIF DIRECTOR DE CULTURA Y TURISMO INSTANCIA DE LA MUJER

PRESIDENTE MUNICPAL TESORERO MUNICIPAL CONTRALOR MUNICIPAL

5

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

Acciones para 

fomentar el 

deporte y 

cultura 

realizadas 4

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

3
Realizar ferias y eventos culturales en el 

municipio
Ferias

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

C. JOHAN ALBERTO MUÑOZ C. MARCO ANTONIO SANCHEZ CORRO C. JESÚS ÁNGEL TIBURCIO BONILLA

Acciones para 

fortalecimiento 

de la 

educación 

realizadas

3
promover la lengua indigena en las escuelas 

del municipio
educación

PROGRAMADO 

0%

REALIZADO

5

C5

1 Organización de torneos y ligas deportivas deprote

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2
Participación en eventos deportivos realizados 

en otros muncipios
deporte

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

C4

1
Realizar gestiones para la entrega de utiles 

gratuitos
Gestión

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2
Realizar eventos civicos en fechas 

conmemorativas
dif educacion

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

4

-
REALIZADO

4

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

Acciones para 

el 

fortalecimiento 

de la equidad 

de género 

realizadas

3

Acciones para la implementación de talleres 

de emprendimiento, fortaleciendo la igualdad 

de género y derechos humanos de la 

población

Acción

PROGRAMADO 

0%

REALIZADO

C3

1
Platicas sobre la eliminación y prevención de 

la violencia de género
Platicas

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2
Realizar platicas sobre perspectiva de genero 

a los servidores públicos del ayuntamiento
Platicas

5

PROGRAMADO 

PROGRAMADO 

-
REALIZADO

4
Traslado de personas con discapacidad y 

grupos vulnerables
Traslado

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

REALIZADO

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

Apoyos y 

atención a 

Grupos 

Vulnerables 

entregados

3
Realizar acciones para la entrega de apoyos 

sociales a la población mas vulnerable
Acción

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

C2

1
Acciones para la atención en la estancia de 

día Na LI CHI YOO
Acción

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

2
Realizar la entrega de dotaciones para los 

desayunadores escolares
Dotación

5

Medidas de 

salud 

preventiva 

implementadas

3
Jornada de descacharrización en lugares 

publicos
Jornada

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

4
Realizar acciones para la nebulización contra 

el zancudo del Dengue
Acción

6
Realizar campañas de esterilización canina y 

felina
Campaña

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

5
Realizar labores para la aplicación de vacunas 

antirabicas de perros y gatos
Vacuna

PROGRAMADO 

0%

C1

1
Entrega de hipoclorito a diferentes comites del 

agua potable
Cloro

PROGRAMADO 

Explicaciones y causas de las variaciones al cumplimiento de la programación, ¿ Por

qué no se cumplio o por que se supero considerablemente lo programado?

ACTIVIDADES

COMPONENTE DESCRIPCIÓN
UNIDAD DE 

MEDIDA

CALENDARIO

TOTAL

PORCENTAJE DE 

CUMPLIMIENTO  DE LA 

ACTIVIDAD

0%
REALIZADO

2
Jornadas de platicas  sobre prevención de 

enfermedades y cuidado de la salud mental
Platicas

PROGRAMADO 

0%
REALIZADO

PROGRAMADO / REALIZADO

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Nombre del Programa Bienestar e igualdad social para la población

Unidad(es) Responsable(s) SMDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer, Eduación Pública y actividades Culturales, Deportivas y Sociales

Costo Total del Programa

CLAVE: 12/09

ENTIDAD FISCALIZADA: San Jerónimo Xayacatlán

AÑO: 2025

FECHA DE APROBACIÓN

HOJA:            DE:

Este documento deberá ser entregado en medio digital e impreso


