Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnostico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: . SAN JERONIMO XAYACATLAN

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION

Clave del Programa presupuestario: 252702

Dependencia o Entidad responsable del Pp: DIF, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER, DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES,

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Falta de entrega de apoyos a los grupos vulnerables, no existe una adecuada atencidn a la salud de la poblacién, no se genera una adecuada coordinacién con las instituciones educativas, no se incentiva la
participacién de la poblacién en eventos culturales y deportivos

Justificacion del Pp

El programa presupuesatrio es disefiado para brindar e implementar diversos programas y apoyos en salud, educacion , equidad de género y atencién agrupds vulnerables

Estado actual del problema

SE ATIENDE A LA POBLACION PARA MEJORAR SU BIENESTAR SOCIAL EN TEMAS DE SALUD, ATENCION A GRUPOS VULNERABLES, EQUIDAD DE GENERO EDUCACION Y DEPORTE

Evolucion del problema

DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE DEL 2025 SE REALIZA LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE COADYUVEN EN MEJORAR EL BIENESTAR SOCIAL DE POBLACION




Experiencias de atencion

DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE LAS AREAS ENCARGADAS DE EJECUTAR EL PROGRAMA ESTUVIERON EN CONTACTO CON LA POBLACION A FIN DE PROPORCIONAR UNA ATENCION MAS ADECUADA

1.2 Metodologfa para la identificacién de la poblacién objetivo y def n de fuentes de informacion.

INFORMES DE SITUACION DE POBREZA EN MEXICO
Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp
Cuantificacién: —
Poblacién Potencial 1000
Criterios de
Focalizacion Informe anual sobre situacién de pobreza y rezago social . wirn
O o
. Cuantificacién: 300 S
Poblacién Objetivo 300 Criterios de &
EnralizaciAn Informe anual sobre situacién de pobreza y rezago sggi
Cuantificacién:
Poblacién atendida . ) Este indicador se mide de forma anual
este indicador se mide de forma anual s
(beneficiarios) . Criterios de
A Focalizacién o

/JESUS ANGEL TIBURCIO BONILLA
CONTRALORIA MUNICIPAL

C. ERICK CUAU! OC HBYOS CORRO
DIRECCION DE CULTU

Y P
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DIRECCION DE DEPORTES
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C. YADIRA RAMOS SILVA
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: SAN JERONIMO XAYACATLAN
Ejerciclo fiscal: 2025
Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION
Clave del Programa presupuestario: 252702
p o Entidad del Pp: DIF, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER, DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES,

Arbol del Problema

1.- POBLACION SIN ATENCION MEDICA, 2.- INCREMENTO DE PERSONAS EN
SITUACION DE VULNERABILIDAD

. 3.- POBLACION SIN INCLUSION SOCIAL. 4.- POBLACION ESTUDIANTIL SIN INCLUSION CIVICA
Y CULTURAL.
EFECTOS |_.

5.- DISMINUCON DE LA POBLACION PARTICIPA EN EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS.

L2 DERAIMICOT DT LR PO S Il A 0TI PN EVT IR L e P PERONTINGS

PROBLEMATICA
IDENTIFICADA

POBLACION DEL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO XAYACATLAN SIN APOYOS Y ACCIONES QUE COADYUVEN EN SU FORMACION INTEGRAL

POCAS MEDIDAS DE SALUD ESCASOS APOYOS A GRUPOS EQUIDAD DE GENERO DEBILITADA EN INSUFICIENTES ACTIVIDADES
PREVENTIVA VULNERABLES EL MUNICIPIO DEFICIF EN LA ATENCION A LA EDUCACION DEPORTIVAS Y CULTURALES

- - ] ]

__ADULTOS MAYORES SIN ATENCION PERDIDA DE LENGUA MATERNA EN LAS NUEVAS AUSENCIA DE LIGAS DEPORTIVAS EN EL
AGUA POTABLE INSALUBRE - ADECUADA INCREMENTO EN LA VIOLENCIA DE GENERO GENERACIONES MUNICIPIO

DESAYUNADORES SIN LOS INSUMOS
POBLACION SIN CUIDADO DE LA SALUD NECESARIOS POBLACION SIN EMPRENDIMIENTO MUNICIPIO SIN EVENTOS CIVICOS CONMEMORATIVOS| MUNICIPIO SIN EVENTOS CULTURALES

ACUMULACION DE LIQUIDOS EN
CACHARROS POBLACION SIN APOYOS SOCIALES

—— s




FINES

OBIETIVO

INCREMENTO DEL ZANCUDO DEL DENGUE

PERSONAS CON DISCAPACIDAD SIN

INCREMENTO EN DES DE LA

FAUNA CANINAY FELINA

ATENCION

Arbol de Objetivos

DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION, MEDIANTE PROGRAMAL.- POBLACION CON ATENCION
MEDICA. 2. DE PERSONAS EN MEIOREN SU
CALIDAD DE VIDA

3.- POBLACION CON INCLUSION. 4.- POBLACION ESTUDIANTIL CON INCLUSION CIVICA Y
CULTURAL.
I

5.- POBLACION PARTICIPA EN EVENTOS CULTURALES Y DEPORTIVOS.

POBLACION DEL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO XAYACATLAN RECIBE APOYOS Y ACCIONES QUE COADYUVEN EN SU FORMACION INTEGRAL

MEDIDAS DE SALUD PREVENTIVA
IMPLEMENTADAS

]

ENTREGA DE HIPOCLORITO A DIFERENTES
COMITES DEL AGUA POTABLE

APOYOS Y ATENCION A GRUPOS
VULNERABLES ENTREGADOS

]

JORNADAS DE PLATICAS SOBRE
PREVENCION DE ENFERMEDADES Y
CUIDADO DE LA SALUD MENTAL

ACCIONES PARA LA ATENCION EN LA
ESTANCIA DE DIA NA LI CHI YOO

ENTREGA DE DOTACIONES PARA LOS
DESAYUNADORES ESCOLARES

ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO
DE LA EQUIDAD DE GENERO
REALIZADAS

ACCIONES PARA FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION REALIZADAS

R

PROMOVER LA LENGUA INDIGENA EN LAS ESCUELAS
DEL MUNICIPIO

PLATICAS SOBRE LA ELIMINACION Y PREVENCION
DE LA VIOLENCIA DE GENERO

PLATICAS SOBRE PERSPECTIVA DE GENERO ALOS

SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO EVENTOS CIVICOS EN FECHAS CONMEMORATIVAS

ACCIONES PARA FOMENTAR EL
DEPORTE Y CULTURA REALIZADAS

]

ORGANIZACION DE TORNEOS Y LIGAS
DEPORTIVAS

e

PARTICIPACION EN EVENTOS DEPORTIVOS
REALIZADOS EN OTROS MUNICIPIOS




IMPLEMENTACION DE TALLERES DE

ACCIONES PARA LA ENTREGA DE APOYOS EMPRENDIMIENTO, FORTALECIENDO LA
JORNADAS DE DESCACHARRIZACION EN SOCIALES A LA POBLACION MAS IGUALDAD DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS FERIAS Y EVENTOS CULTURALES EN EL
LUGARES PUBLICOS VULNERABLE DE LA POBLACION MUNICIPIO
ACCIONES PARA LA NEBULIZACION TRASLADO DE PERSONAS CON
CONTRA EL ZAINCUDO DEL DENGUE DISCAPACIDAD Y GRUPOS VULNERABLES

Explicar brevemenls por qué fas

Cudles s los.

C.JOHAN RTO MUNOZ C. ERICK CUAURTTEMOC S CORRO
PRESIBENTE MUNICIPAL DIRECCION DE CULTURA
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I
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: SAN JERONIMO XAYACATLAN
Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION

Clave del Programa presupuestario: 252702

Dependencia o Entidad responsable del Pp: DIF, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER, DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES,

. 1 . Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 | Objetivos con enfoque de perspectiva de
Nivel de objetivo de la MIR e ;
Objetivos Metas género e igualdad

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular Apoyar, promover, normar y ejecutar programasy

la proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a acciones
#iVALOR! servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a encaminadas a atender necesidades practicas de las
3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar | medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles mujeres, asi como a prevenir
para todos en todas las edades. y de calidad para todos, y atender a la violencia de genero.

Llevar a cabo acciones preventivas a nivel municipal,
para, sancionar, atendery
erradicar cualquier forma de violencia contra las
mujeres y nifas.

3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, en particular
la proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a
servicios de salud esenciales de calidad y el acceso a
3.Garantizar una vida sana y promover el bienestar | medicamentos y vacunas seguros, eficaces, asequibles

para todos en todas las edades. y de calidad para todos

. La poblacién del municipio de San Jeronimo Xayacatlan cuenta
_u_.ouom.ﬁo con apoyos y acciones que coadyuven en su formacion integral

Alineacién al Plan Z::ﬁiu. de Desarrollo

EJE 1. BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION

dq

que coady en el bi integral y la igualdad de oport de la poblacién, fc do la inclusién social, el acceso a servicios y apoyos a los diferentes sectores de la poblacién del municipio de

Chignautla.

Promover

Objetivo

n del municipio de San Jerénima Xayacatlan tiene acceso a los diferentes servicios de salud preventiva, La poblacién del municipio cuenta.con.programas y apoyos que permiten el fortalecimiento de su

i que coady renlad 6n de carencias bésicas,

< Estrategia la poblal
Estrategias formacién educativa y cultural,, la poblacién del municipio cuenta con

1.1.2. Jornadas de pléticas sobre pre de enfermedades y cuidado de la salud mental.
1.1.3. Contribuir en la disminucién de las personas enfermas de Dengue mediante la aplicacién de nebulizaciones y jornadas de descacharrizacién en el territorio municipal.
1.1.4 Mantener el control del crecimiento y salud de la fauna canina y felina medi la aplicacién de antirrabicas y campafias de esterilizacidn canina y felina

Uniformes y materiales educativos a la poblacién mds vulnerable
_._1.2.2.Fomentar la cultura civica en la poblacié d la realizacién de clvicos en fechas conmemorativas.
1.2.3. Fomentar el deporte en la poblacién del municipio a través de la organizacién de torneos y ligas deportivas con perspectiva de género
1.2.4. Fortalecimiento de las tradiciones de la poblacién a través de la realizacién de ferias y culturales en el municipio.
1.3.1. Mejorar la calidad de vida de los adultos mayores a través de la apertura de centros de atencién donde puedan acceder a apoyos de alimentacién y salud.
~~1.3.2. Contribuir a la seguridad ali ia de la poblacién diantll med dotaciones para los desayunadores escolares.
1.3.3. Realizar acciones para la entrega de apoyos a la poblacién més vul ble en colaboracién con los tres niveles de gobierno

Lineas de Accion




Alineacidn al Plan Estatal de Desarrollo

EJE 4. DESARROLLO INTEGRAL, EDUCACION Y DIVERSIDAD CULTURAL

Tematica

Bienestar social, salud, educacién, cultura, lgualdad de Género

Objetivo Reducir las carencias sociales en el estado, con un enfoque de interseccionalidad.

Implementar politicas orientadas a la disminucion de la pobreza y el rezago social en i
que permitan mejorar la calidad y el acceso a la eduacién en todos los niveles, Promover el acceso a la cultura como elemento prioritario e indispensable que contribuya a mejorar las

Idad de opor para que las

salud , imp

condiciones de bienestar en las personas, generar mecanismo que contribuyan-a la pr

1

y

bl b

il

y los

de género y la desigualdad.

reciban

d y servicios de

3. Fortalecer las estrategias dirigidas a las personas en situacién de vulnerabilidad para incrementar su acceso a una buena
cluyente, 1. Incorporar la atencién primaria a la salud como estrategia en los tres niveles de atencién, 5.
como elemento de esparcimiento y desarrollo de capacidades, para contribuir al bienestar individual y social, 9. Fomentar la r
contra las mujeres, 4. Reforzar la cultura de

acciones or a prevenir, deryd la vi

diversos 2.1

i6n en salud, 3. Promover la cultura fisica, el deporte y el deporte a mrw% jo
p , , P \es y otro tipo de eventos art(stico n:%q _m%%/nﬂ/
prevencién de la violencia de género A

el acceso a los servicios preventivos de salud y bienestar con un mia@_.%
S 4
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4, Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

SAN JERONIMO XAYACATLAN

2025

BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION

252702

DIF, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER, DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES,

Resumen Narrativo (Objetivos)

CONTRIBUIR AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA
POBLACION, MEDIANTE PROGRAMAS Y APOYOS QUE MEJOREN
SU CALIDAD DE VIDA

Indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

PORCENTAIE DE POBLACION
BENEFICIADA MEDIANTE APOYOS Y
PROGRAMAS ((V1/V2)*100)

Medios de Verificacion

INFORMES DE GOBIERNO, REPORTES

Supuestos

LA POBLACION CUENTA CON UN DESARROLLO
INTEGRAL

PROPOSITO

La poblacién del municipio de San Jeronimo Xayacatlan cuenta
coh apoyos y acciones que coadyuven en su formacion integral

PORCENTAIE DE APOYOS Y ACCIONES
DISENADAS ((V1/V2)*100)

INFORMES DE GOBIERNO, REPORTES

LA POBLACION RECIBE APOYOS POR INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES ~QUE  COADYUVAN  EN
MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA

MEDIDAS DE SALUD PREVENTIVA IMPLEMENTADAS

PORCENTAJE DE MEDIDAS DE SALUD
IMPLEMENTADAS ((V1/V2)*100)

REPORTES TRIMESTRALES

SE OTORGAN PROGRAMAS EN BENEFICIO DE LA
PREVENCION DE ENFERMEDADES

COMPONENTES

PORCENTAJE DE APOYOS
ENTREGADOS A GRUPOS|REPORTES TRIMESTRALES M_.rmww_mg_%%_/x_ Uﬂ_ﬂmﬂﬂwwm”omz>3>m DeAOL0
APOYOS Y ATENCION A GRUPOS VULNERABLES ENTREGADOS | VULNERABLES ((V1/v2)*100)
PORCENTAE DE Aol KN EL GOBIERNO ESTRUCTURA PROYECTOS

ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EQUIDAD DE
GENERO REALIZADAS

EQUIDAD DE GENERO REALIZADAS
((V1/v2)*100)

REPORTES TRIMESTRALES

ADECUADOS PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA

ACCIONES-BARA FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
REALIZADAS

PORCENTAIE DE ACCIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
REALIZADAS ((V1/V2)*100)

REPORTES TRIMESTRALES

—

EL GOBIERNO GENERAR PROGRAMAS PARA UNA
INCLUSION A LA EDUCACION POR PARTE DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO.

PORCENTAJE DE ACCIONES PARA
FOMENTAR EL DEPORTE Y CULTURA

ACCIONES PARA FOMENTAR EL DEPORTE Y CULTURA REALIZADAS

REALIZADAS ((V1/V2)*100)

REPORTES TRIMESTRALES

LA POBLACION CUENTA CON PROGRAMAS DE
GENERAN UNA INCLUSION EN EL DEPORTE Y
ACTIVIDADES CULTURALES




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

Costo Total del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

ENTREGA DE HIPOCLORITO A DIFERENTES COMITES DEL AGUA

JORNADAS DE PLATICAS SOBRE PREVENCION DE ENFERMEDADES

JORNADAS DE DESCACHARRIZACION EN LUGARES PUBLICOS

REALIZAR ACCIONES PARA LA NEBULIZACION CONTRA EL

REALIZAR LABORES PARA LA APLICACION DE VACUNAS

ACCIONES PARA LA ATENCION EN LA ESTANCIA DE DIA NA LI CHI

REALIZAR LA ENTREGA DE DOTACIONES PARA LOS

REALIZAR ACCIONES PARA LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES A

TRASLADO DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y GRUPOS

PLATICAS SOBRE LA ELIMINACION Y PREVENCION DE LA

REALIZAR PLATICAS SOBRE PERSPECTIVA DE GENERO A LOS

ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DE TALLERES DE

PROMOVER LA LENGUA INDIGENA EN LAS ESCUELAS DEL

REALIZAR EVENTOS CIVICOS EN FECHAS CONMEMORATIVAS

ORGANIZACION DE TORNEOS Y LIGAS DEPORTIVAS

PARTICIPACION EN EVENTOS DEPORTIVOS REALIZADOS EN

REALIZAR FERIAS Y EVENTOS CULTURALES EN EL MUNICIPIO

Aprobado: | Modiflcado:

1,721,207.50 | $

1,721,207.50

$

5 umcmzwmna"

1,200,093.22

$

¥ ,m_m:u_ao

1,200,093.22

Especificar:

Par

1.1 Recursos Fiscales; 1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

Participacione
s

1.1 Recursos Fiscales;

Especificar:

Part

Especificar:

1.1 Recursos Fiscales; e

1,721,207.50

v
v

1,721,207.50

o

1,200,093.22

o

1,200,093.22




Clasificacion Administrativa

3.0.0.0.0 SECTOR UUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL
3.1.1.1.0 Gobiemg Municipal

Clasificacion Funcional y Programatica

Funcion | Subfuncién a Emm:u:mm.m:o
| ra mayuscula)

N

20 L NN ﬁ&
2. DESARROL AL |+, OIR 25 ASUNTOS

mamw_.mm

2.6.9 OTROS DE
SEGURIDAD SOCIAL Y
ASISTENCIA SOCIAL
D et N

ToHmi{ ALBERTO MURIOZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

T
C. ERICK nc>c5m_<_oyc<om CORRO
DIRECCION DE CULTURA

i

C. MARIA JAQUELINE CONTRERAS
ROJAS

SMDI

San Jeronimo Xayacatlan
con Valores Para Sesvir

o
o GOBIERNO MURICIPAL 2024 -2027

C. ERNESTO JIME ANTIAGO ._..m‘ o1y

TESORER(A MUNICIPAL g

CATL.
KA 2024

C. YADIRA RAMOS SILVA

C. ANITA VIDALS ITURBIDE

DIRECCION DE DEPORTES INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

TITULAR DE
LA INSTANCIA
MUNICIPAL
DE LA MUJER
SAN JERONIMO

e XAYACATLAN, PUEBLA, s

2024-2027




Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: SAN JERONIMO XAYACATLAN

Resumen Narrativo de la MIR: CONTRIBUIR AL DESARROLLO Y BIENESTAR INTEGRAL DE LA POBLACION, MEDIANTE PROGRAMAS Y APOYOS QUE MEJOREN SU CALIDAD DE VIDA

Datos de Identificacion del vmcwa‘am Institucional

Programa Presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION
Dependencia o Entldad Bmuohm_mw_m DIF, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUIER, DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES,
el Pp:
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: PORCENTAJE DE POBLACION BENEFICIADA MEDIANTE APOYOS Y PROGRAMAS Tipo de indicador: ESTRATEGICO
Descripcién ¢qué mide el indicador? Dimensién del indicador: EFICIENCIA
SMDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer,
Unidad Responsable del indicador de sz G i 3 s
Unidad de medida: . PORCENTAJE P _ FIN: Eduacién Publica y actividades Culturales, Deportivas y
Sociales
Numesador NUMERO DE POBLACION PRIORIZADA
Método de célculo o Férmula del " (Variable 1)
(VI/V2)*100 Algoritmo
Indicador: Denominador o
NUMERO TOTAL DE POBLACION APOYADA
(Variable 2)
Medios de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Informes de gobierno
Denominador (Variable 2) Informes de gobierno
. Claridad Relevancia Economfa Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Car ( del indicad
X X X X X X
fi 6n del fimi del El Indlcador es econémico por que su medicién no
Justificacién del cumplimiento de las Sumedicién Incide en conocer s! los objetivos se presenta costos adiclonales, al tratarse de El Indlcador es monitoreable debldo a que se mide | El Indicador provee las bases suficlentes para medir
caracteristicas CREMAA Elidicadar tanifissta; da mianiera dlracta o quemedia estan alcanzando actividades proplas que se reflefan en reglstros con registros proplos del ayuntamlento el grado de avance de los objetivos Elfndicadores dnlco para jamedickinde este nivel;
e Internos A

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad: ANUAL

Linea base

0% 0 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: REGULAR

Metas Anuales

. Acumulada
Ejercicio fiscal: (metas de la >n_=_=_m=no_wﬂﬂ

Observaciones y/o comentarios

Programada 0 300 0 300 . )
Esta variable se medira de forma anual

Realizada| 0 0




T Tercer Trimestre
Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
— (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 300
Programada (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 300 300
Realizado (Variable 1) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Realizado (Variable 2) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador
Paradmetros de semaforizacién Critico 20% <<3u=ow~ DR En riesgo amﬁ_%%mm \w\% En riesgo Critico (Realizado entre lo 0
&u 2 i programado)
ras :
g
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién mw
“ i
S 4 N‘
— A ~ e L
c/iEsus AnGEL TIBURCIO BO C, ERNESTO JIMENEZ 3
H. AY' : @l -
PRESIDENTE MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL & TESORERIA MTUNICIPAL
XAYAC mcm
LAN, PUEBLA.
. == 2024-2027 4
- T T Wibos |
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Tercer Trimestre

Nombre del Municipio:

SAN JERONIMO XAYACATLAN

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

La poblacién del municipio de San Jeronimo Xayacatlan cuenta con apoyos y acciones que coadyuven en su formacién integral

Datos de Identificacién del Programa Institucional

BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION

Dependencia o Entidad responsable
del Pp:

DIF, INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER, DIRECCION DE CULTURA, DIRECCION DE DEPORTES,

Nombre del indicador:

Datos de [dentificacidn del Indicador

PORCENTAIE DE APOYOS Y ACCIONES DISENADAS

Tipo de indicador:

ESTRATEGICO

Descripcién ¢qué mide el indicador?

Dimensién del indicador:

EFICACIA

PORCENTAJE

Unidad Responsable del indicador de

MDIF, Cultura y Turismo, Instancia de la Mujer,
Eduacién Publica y actividades Culturales, Deportivas y

Unidad de medida: PROPOSITO:
Sociales
AT T u\..uﬂ”ﬁ_ﬂ NUMERO DE ACCIONES PRIORIZADAS
todo de célculo o _”“_.._u Mnow. MA2)*100 Algoritmo
: Derominador NUMERO DE ACCIONES REALIZADAS
(variable 2)
Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1) Informes trimestrales de las dreas administrativas

Denominador (Variable 2) Informes trimestrales de las dreas administrativas
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal

Caracteristicas del indicadi
X X X X X X

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

e

El Indicador manifiesta de manera directa lo que medira

Sumediclén Incide en conocer si los objetivos se
estan alcanzando

El indlcador es econémico por que su Emn:n_u:uﬁn
presenta costos adiclonales, al tratarse de
actividades proplas que se reflefan en reglstros
Internos

"Ei Indicador es monitoreable debido a que se mide
con reglstros proplos del ayuntamiento

El Indicador provee las bases suficlentes para medir
el grado de avance de los objetivos

El Indicador es Gnlco para la medicién de este nivel.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Tercer Trimestre

Linea base

Valor

Afio

Periodicidad:

SEMESTRAL

Sentido del indicador:

"Metas Anuales

Ascendente

Comportamiento del indicador:

REGULAR

Acumulada } .
Ejercieio flscal: 2024 2025 2026 (metas de la Administracién) Obser vio e
Programada 0 96 0 96 NJA
Realizada N/A 7 77

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 6 9 9 12 9 10 9 7 6 5 5 9 96
Programada (Variable 2) 6 9 9 12 9 10 9 7 6 5 5 9 96
Realizado (Variable 1) 6 9 9 12 9 10 9 7 6 0 0 0 77
Realizado (Variable 2) 6 9 9 12 9 10 9 7 6 0 0 0 77




Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Cumplimiento del indicador
(Realizado entre lo
programado)

- 3 Mayor a 110% y
En riesgo § N wv: R menor o | :m_ En riesgo

130%

Mayor o igual a

80% y menor a 90% 80.2083333

Pardmetros de semaforizacién Critico Critico

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

7 B
C. JOHAN ALBERTO MUROZ 5 ‘.mLm >2mm_. TIBURCIO mOZWCm i

PRESIDENTE MUNICIPAL

C. ERICK nC>CI._.m._<_nwn HOYOS CORRO C. ANITA VIDALS ITURBIDE C. YADIRA x>_<_0m m__.<>
~
DIRECCION DE CULTURA DIRECCION DE DEPORTES INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

“

C. MARIA JAQUELINE CONTRERAS ROJAS

TITULAR cm
LA INSTANCIA
MUNICIPAL
— DE LA MUJER s
SAN JERONIMO
XAYACATLAN, PUEBLA.
- 2024-2027 =

San Jeronimo Xayacatlan
Con Valores Para Servir
s GOBIERNOD MURICIPAL 2024 - 2027 wamaas



Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: SAN JERONIMO XAYACATLAN

Resumen Narrativo de la MIR: MEDIDAS DE SALUD PREVENTIVA IMPLEMENTADAS

] Datos de Identificacion del vawwmam Institucional
Programa Presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION
Unidad responsable: DIF,

Datos de Identificacién del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE MEDIDAS DE SALUD IMPLEMENTADAS Tipo de indicador: GESTION
Descripcién équé mide el indlcador? Mide las acciones implementadas en materia de salud Dimens|én del indicador: EFICIENCIA
Unidad Responsable del indi
Unidad de medida: PORCENTAJE P s Bnﬂ SMDIF
u_“ﬂ_nn“mﬂ NUMERO DE MEDIDAS DISERADAS EN SALUD PREVENTIVA
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIA2)*100 8
Denaminador NUMERO TOTAL DE MEDIAS APLICADAS EN MATERIA DE SALUD PREVENTIVA
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Informes trimestrales de las éreas del i fotografias, documentos
Numerador (Variable 2) Informes tri de las areas del ias, documentos
Clarldad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X X X X X
[ o 461 - €l Indicador es econémico por que su medicién no
ustificacién del cumplimiento de las caracterfsticas Sumedicién incide en conocer si los objetivos se presenta costos adicionales, al tratarsede | El Indicador es monitoreable debido a que se mide |El Indicador provee las bases suficlentes para medir
CREMAA El Indicador manifiesta de manera directa lo que medira estan alcanzando actividades proplas que se reflejan en registros con registros proplos del ayuntamiento e grado de avance de los objetivos Bl indicidor of Brldo pEa IamadIdr de et nivel.
Internos
Dete acién de Meta
valor e Afio Periodicidad: P TRIMESTRAL
Linea base

056 (o] Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: REGULAR

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2024 2025 2026 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 0 26 0 26
Realizada 21 21

— ——



Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 0 4 2 4 3 6 0 1 1 1 0 4 26
Programada (Variable 2) 0 4 2 4 3 6 0 1 1 1 0 4 26
Realizado (Variable 1) 0 4 2 4 3 6 0 1 1 0 0 0 21
Realizado (Variable 2) 0 4 2 4 3 6 0 1 1 0 0 0 21
" il aoos ¥ o Cumplimiento del indicador
ayor o Igual a : ayor a v i -
Pardmetros de semaforizaclén S Tienar 890K En riesgo rieRs G Rl 10N En riesgo Critico (Realizado entre lo 80.77
programado)
Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
ACCION CLORO 12
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Progr. 0 4 0 4 0 4 0 0 0 0 0 4 6
Entrega de hipoclorito a
diferentes comites del Cloro -
agua potable Real. 4 0 4 4 0 0 0 12
Jarriadas de platicas Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 1 6] (0] (0] 3
sobre prevencién de
enfermedades y
cuidado de la salud Real. 1 1 0 0 1 3
mental
Jornadas de Progr. 0 0 0 0 1 7l 0 0 0 [0} [0} (o} 2
descacharrizacion en lornada
lugares pablicos Real. 9 2 i 2
Realizar acciones para Progr. 0 0 1 0 1 0 0 1 0 (o] 0 (o] 3
la nebulizacién contra el Accion
zancudo del dengue Real. 1 1 0 1 0 3
Realizar labores para la Progr. 0 0 0 1 i 0 0 0 0 ] (0] (0} 2
aplicacién de vacunas
e ey Vacuna
antirrdbicas de perros y
gatos Real. . 1 0 0 0 2
Realizar campefias de Progr. 0 0 0 =0T 1 0 0 0 0 ¢ o] (o] 1
esterilizacién caninay Campafia
felina Real. 1 0 0 0 1
—



Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: SAN JERONIMO XAYACATLAN

Resumen Narrativo de la MIR: MEDIDAS DE SALUD PREVENTIVA IMPLEMENTADAS

Datos de [dentificacion del vqomiam Institucional

Programa Presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION
Unidad responsable: DIF,

Datos de identificacién del Indicador

Nombre del indicador:

PORCENTAJE DE APOYOS ENTREGADOS A GRUPOS VULNERABLES Tipo de indicador: GESTION
Descripclén équé mide el indicador? Mide el numero de apoyos entregados a la poblacién vulnerables Dimenslén del indicador: EFICIENCIA
Unidad de medida: PORCENTAJE Unidad xm%o:“”._vw del __a_n.n_” SMDIF
.ﬁﬁnﬂ“”u NUMERO DE APOYOS DISERADOS
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIA2)x100 Algoritmo - —
enominador .
NUMERO TOTAL DE APOYOS ENTREGADOS
(Variable 2)
Medio de verificacién de las varlables
Numerador (Variable 1) Informes trimestrales de areas, fotografias, documentos
Numerador (Variable 2) Informes trimestrales de dreas, fotografias, documentos
Claridad Relevancia Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracter(sticas del indicador
X X X X X X
€l Indicador es econémico por que su mediclén no
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas l Indicador manifiesta de manera directa lo que medira Sumedicién Incide en conocer sl los objetivos se presenta costos adiclonales, al tratarse de El Indicador es monitoreable debldo a que se mide [l indlcador provee las bases suficientes para medir |\ o000 oo para la medictén de este nivel,
CREMAA estan alcanzando actividades proplas que se reflejan en registros con registros proplos del ayuntamiento el grado de avance de los objetivos
Internos
Dete acion de Meta
Valor e Afio Perlodicidad: e TRIMESTRAL
Linea base
0% 0 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: REGULAR

Metas Anuales e R B e e e e

Ejercicio fiscal:

Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 0 38 0 38
Realizada 29 29
— —




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
- acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 38
Programada (Variable 2) 3 3 3 4 3 3 3 4 3 3 3 3 38
Realizado (Variable 1) 3 3 3 4 3 3 3 4 3 0 0 0 29
Realizado (Variable 2) 3 3 3 4 3 3 3 4 3 0 0 0 29
" T i Yiow Cumplimiento del indicador
. ayor o Igual a N jayor a Y . .
Parsmetros de semaforizacién Critico ¥ menor a 90% En riesgo menor o igual 120% En riesgo Critico (Realizado entre lo 76.32
programado)
Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
ACCION ACCION 12
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
ACCIONES PARA LA Progr. 1 1 1 1 il 1 il 12
ATENCION EN LA SOTAGIBN
ESTANCIA DE DIA NA LI Real. 1 1 1 1 1 1 9
CHI YOO
REALIZAR LA ENTREGA Progr. 0 0 0 0 0 1 6] 2|
DE DOTACIONES PARA BOTACISN
LOS DESAYUNADORES
ESCOLARES Real. 0 1 2
REALIZAR ACCIONES Progr. 1 1 1 1 1 1 ] 12
PARA LA ENTREGA DE
APOYOS SOCIALES A LA ACCION
POBLACION MAS
VULNERABLE Real. 1 1 1 it 1 1 9
TRASLADO DE Progr. 1 1 1 1 1 1 1 12
PERSONAS CON R ASIATIO
DISCAPACIDAD Y
GRUPOS VULNERABLES Real. 1 1 1 1 1 1 9
— fae




RN T YAV

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
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Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: SAN JERONIMO XAYACATLAN

Resumen Narrativo de la MIR: MEDIDAS DE SALUD PREVENTIVA IMPLEMENTADAS

Datos de [dentificacion del v..amﬂmwm Institucional
Programa Presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION
Unidad responsable: INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER,

Datos de Identificacién del'Indicadon

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE ACCIONES EN EQUIDAD DE GENERO REALIZADAS Tipo de indicador: GESTION
Descripclién ¢qué mide el indicador? Mide el numero de acciones implementadas en equidad de género Dimenslén del indicador: EFICIENCIA
sponsable
Unidad de medida: PORCENTAIE s INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER,
Numerador NUMERO DE ACCIONES EN EQUIDAD DE GENERO DISERADAS
(Variable 1)
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIA2)1100 Algoritmo
PenomIngdar NUMERO TOTAL DE ACCIONES EN EQUIDAD DE GENERO REALIZADAS
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Informes trimestrales de reas, fotografias, documentos
Numerador (Variable 2) Informes trimestrales de dreas, fotografias, documentos
Claridad Relevancia Economfa Monltoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
X X X X X X
icacién del imi del (st El Indicador es econémico por que su medicién no
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas Sumedicién Inclde en conocer sl los obletivos se presenta costos adiclonales, al tratarse de | El Indicador es monitoreable debido a que se mide |El Indicador provee las bases suficlentes para medir
CREMAA Elindicadaf sacifiesta’ de manera cirecta o que medira estan alcanzando actividades propias que se reflejan en registros con registros proplos del ayuntamiento el grado de avance de los objetivos ELInisicadories intcojprg In edlcientE eI,

Internos

Determinacién de Metas

Valor Afio Periodicidad TRIMESTRAL

Linea base

0% 0 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: REGULAR

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2024 2025 2026 Acumulada Observaciones y/o comentarios

Programada 0 12 0 12
D Realizada 11l 11 —




Programacién de Metas subanuales

y menor a 90%

menor o igual 120%

Actividades

programado)

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Variable 1) 1 1 2 2 1 1 2 1 0 1 0 0 12
Programada (Variable 2) 1 1 2 2 1 1 2 1 o] 1 0 0 12
Realizado (Variable 1) 1 1 2 2 1 1 2 1 0 0 0 0 11
Realizado (Variable 2) 1 1 2 2 1 1 2 1 0 0 0 0 11
Cumplimiento del indicador
Par4dmetros de semaforizacién Critico Mayorolgual n8o% En riesgo Mayor.e 110Ky Enriesgo (Realizado entre lo 9167

ACCION PLATICAS 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre g
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
PLATICAS SOBRE LA Progr. 1 1 1 1 1 1 1 0 0
ELIMINACION Y BLATICAS
PREVENCION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO Real. 1 1 1 % 1 i 1
REALIZAR PLATICAS Progr. 0 0 0 0 0 0 0 o o
SOBRE PERSPECTIVA DE
GENERO A LOS PLATICAS
SERVIDORES PUBLICOS
DEL AYUNTAMIENTO Real. 0 0
ACCIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DE Progr. 0 0 1 0 0 1 0 0 0
TALLERES DE
EMPRENDIMIENTO, KGN
FORTALECIENDO LA
IGUALDAD DE GENERO Y
DERECHOS HUMANOS DE Real. 1 1 0
LA POBLACION
Progr.
5. g
Real.
==t RFOGI. i  iiand
Real.
Progr.
5.- g
Real.




Explicaciones y causas de las variaciones ugh_ﬁﬁno de la programacién
. .}

VNIDOg

s

C. YADIRA RAMOS SILVA
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

TTULAR DF
LA INSTANCIA
MUNICIPAL
DE LA MUJER
SAN JERONIMO
XAYACATLAN, PUEBLA,
2024-2027

XAYACAT
2024-2027




Reporte: Tercer Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municipio: SAN JERONIMO XAYACATLAN

Resumen Narrativo de la MIR: MEDIDAS DE SALUD PREVENTIVA IMPLEMENTADAS

: Datos de [dentificacion dellPrograma Institucional
Programa Presupuestario: BIENESTAR E IGUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION

Unidad responsable: DIRECCION DE CULTURA,

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: PORCENTAJE DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION REALIZADAS Tipo de indicador: GESTION
Descripcién ¢qué mide el indicador? Mide el nimero de acciones implementadas para fortalecer la educacion Dimensién del indicador: EFICIENCIA
Unidad Respon: . 1o
Unidad de medida: PORCENTAJE ni P Hﬂ._..m dgl _=n_ﬂnm_.. Direccién de cultura
ﬁ.ﬂﬁﬂ NUMERO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION DISERADAS
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIAV2)*100
JUHH.___H..: NUMERO DE ACCIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION REALIZADAS
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Informes trimestrales de éreas, fotografias, documentos
Numerador (Variable 2) Informes les de dreas, fias, d
Claridad Relevancla Economla Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador _
X X X X X X
i El Indicador es ecanémico por que su mediclén no
Justificacién del cumplimiento de las caracterf(sticas Eiiiiastor ranifiaata d miReradivecta (5 qus wiedina sumedicién Incide en conocer si los objetivos se presenta costos adicionales, al tratarse de €l indicador es monitoreable debido a que se mide | El Indicador provee las bases suficientes para medir || ooy ocoin oo e e e
CREMAA elslaeh mantieis S eI ey estan alcanzando actividades proplas que se reflejan en registros con registros propios del ayuntamlento el grado de avance de los objetivos ndleacones pleaparamecieian Covonive

internos.

Determinacion de Metas

E—— Valor Afio Periodicidad: TRIMESTRAL e
Linea base
0% 0 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: REGULAR

Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2024 2025 2026 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 0 11 0 11
Realizada 10 10




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 2 1 1 1 2 0 1 0 2 0 1 0 11
Programada (Variable 2) 2 1 1 1 2 0 1 0 2 0 1 0 11
Realizado (Variable 1) 2 1 1 1 2 0 1 0 2 0 0 0 10
Realizado (Variable 2) 2 1 1 1 2 0 1 0 2 0 0 0 10
" laeon W o Cumplimiento del indicador
5 ayor o Igual a N ayor a y . "
Parametros de semaforizacién Critico o En riesgo menor olgual 120%| " 1°5€° Crftico (Realizado entre lo 9091
programado)
2 gage
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
ACCION GESTION 1
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
ALIZAR EVENTOS Progr. 2 1 1 2 0 0 1 10
/ICOS EN FECHAS EVENTO
INMEMORATIVAS Real. 2 1 1 2 0 0 9
O 0 0 0 0 0 0 o 4
EDUCACION
CUELAS DEL
JNICIPIO Real. 0 1
Progr. 0]
Real.
Progr.
Real.
Progr.
Real.
Explicaciones y causas de las variaciones al incu iento de la programacién
\,\au._Er \
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

SAN JERONIMO XAYACATLAN

Tercer Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

MEDIDAS DE SALUD PREVENTIVA IMPLEMENTADAS

Datoes ae iae acio Ograma 0
Programa Pr io: BIENESTAR E [GUALDAD SOCIAL PARA LA POBLACION A
Unidad responsable: DIRECCION DE DEPORTES, DIRECCION DE CULTURA,
Datos de lde acion del Indicado
Nombre del indicador: PORCENTAJE DE ACCIONES PARA FOMENTAR EL DEPORTE Y CULTURA REALIZADAS Tipo de indicador: GESTION
Dimensién del indicador: EFICIENCIA

Descripcién équé mide el Indlcador?

Unidad Responsable del indicador

deportes y cultura

i PORCENTAJE
Unlidad de medida: del G 5
U_..ﬂ”ﬁ_w NOMERO DE ACCIONES PARA FOMENTAR EL DEPORTE Y CULTURA PRIORIZADAS
Método de célculo o Férmula del Indicador: (VIV2)*100 B
Denominador NUMERO TOTAL DE ACCIONES PARA FOMENTAR EL DEPORTE Y CULTURA REALIZADAS
(Variable 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Varlable 1) Informes trimestrales de areas, fotografias, documentos
Numerador (Variable 2) Informes trimestrales de areas, fotografias, documentos
Claridad Relevancia Economla Monttoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterlsticas del indicador
X X X X X X

El Indicador es econémico por que su mediclén no

Ejercicio fiscal:

Metas Anuales

Acumulada

Justificacién del p delas {sticas sumedicién Incide en conocer s los objetivos se presenta costos adicionales, al tratarse de €1 Indicador es monitoreable debido a que se mide |El Indicador provee las bases suficientes para medir x
CREMAA ElIndicador manifesta de manera directa o que medira estan alcanzando actividades propias que se reflejan en registros con registros propios del ayuntamiento el grado de avance de los objetivos el indicador es Gnico para la medicién de este aivel.
Internos.
Dete acién de Me
Valor ===Aflo Periodicidad: ==~ TRIMESTRAL
Linea base
o Sentido del Indicador: Ascendente Comportamiento del Indicador: REGULAR

Observaciones y/o comentarios

Programada

Realizada




Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (Varlable 1) 0 0 1 1 0 0 3 1 0 0 1 2 9
Programada (Variable 2) 0 0 1 1 0 0 3 1 0 0 1 2 9
Realizado (Variable 1) 0 0 1 1 0 0 3 1 0 0 0 0 6
Realizado (Variable 2) 0 0 1 1 0 0 3 1 0 0 0 0 6
. e ¥ = Cumplimiento del indicador
Parémetros de semaforizacién Critico muﬂh_ S on En riesgo R _.w.:_ ooy Enriesgo Critico (Realizado entre lo 66.67
programado)
A aadae
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
ACCION TORNEO - 3
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
ORGANIZACION DE Progr. 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 (¢} 0 3
TORNEOS Y LIGAS EVENTO
DEPORTIVAS Real. 0 0 1 0 0 0 2 0 0
PARTICIPACION EN Progr. 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 2
EVENTOS DEPORTIVOS EVENTO
REALIZADOS EN OTROS
MUNICIPIOS Real. 0 0 0 0 0 0 1 0 0
REALIZAR FERIAS Y Progr. 0 0 0 1 0 0 0 1 0 (] 1 1 4
EVENTOS CULTURALES EN FERIAS
EL MUNICIPIO Real. 0 0 0 i 0 0 0 0 0
Progr.
3. rogr.
Real.
Progr.
n rogr.
Real.
Progr.
5. TOgr.
Real. 108 Ae
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
o
e 7 ” = t
c. BonAyAlerTo MU0z ~¢/JEsUs ANGEL TIBURCIO BONILLA
NTE MUNICIPAL CONTRALORIA MUNICIPAL
C. ERICK CUAUHTEMOC HOYO CORRO C. ANITA VIDALS ITURBIDE

DIRECCION DE CULTURA DIRECCION DE DEPORTES



